
SITUACIÓN LABORAL EN LA FP
INTEGRACIÓN SOCIAL



La FP Dual Intensiva:
Un puente al Empleo

Existe una relación clara entre la realización de la Dual Intensiva y la 
contratación posterior. Esta modalidad refuerza la empleabilidad al 
conectar la formación directamente con la realidad de la empresa.

Formación Práctica Real
Dual

Intensiva
Inserción Contratación

“Un instrumento altamente eficaz de inserción laboral.”



Integración Social: El Estándar del 100%

100%
En el nivel de Grado 
Superior, el ciclo de 
Integración Social logra una 
tasa completa de inserción 
laboral (100%), superando a 
áreas tradicionales como 
Administración o Marketing.



Coherencia Profesional: Ellas trabajan en lo que estudiaron

Alta estabilidad laboral. El 
86% de los estudiantes de 
Integración Social en 
modalidad Dual obtienen 
empleos relacionados 
directamente con su 
formación.

Media Grado Superior: 89%



La Fortaleza del Sector Servicios en la Dual

La modalidad Dual funciona con máxima eficacia en un sector 
donde el factor humano ya es protagonista

Servicios Socioculturales

Atrae el talento (77% presencia) Y 
garantiza el éxito laboral (100% 

inserción en Integración Social).



¿Qué mueve la decisión?

Las prioridades se orientan a la estabilidad y la conciliación más que a 
factores estrictamente relacionados con el sector de actividad.

Condiciones Laborales
Horario, flexibilidad, seguridad

Ubicación
Cercanía, transporte

Ambiente Laboral
Compañerismo, respeto 51%

52%

68%



La importancia de la Ubicación y la 
Conciliación

Se asigna un valor especialmente alto a la Ubicación, 
con una importancia que oscila entre el 47% y el 52%.

Esto se vincula estrechamente a la conciliación y la 
organización de la vida cotidiana. Los empleos en 
Integración Social a menudo ofrecen una proximidad 
comunitaria que favorece esta prioridad, a diferencia 
de polos industriales más lejanos.



Conclusiones y Perspectivas

1 2 3
La Dual 
Funciona

Es el puente más 
efectivo hacia el 
empleo de actividad

Liderazgo en 
lo Social

Integración Social es el 
‘caso de éxito’ con un 
100% de inserción y alta 
alineación formativa

El Reto

Para romper el techo del 
20% en sectores STEM, es 
necesario abordar las 
'Condiciones' y el 
'Ambiente', no solo la 
promoción de la matrícula
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